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Die Cooperative fiir Freelancer*innen, Kreative und Kiinstler *innen



Cooperatives
Wirtschaften

 Demokratisch und
gemeinschaftlich selbstverwaltet

* Mitgliedersind zugleich
Miteigentiimer*innen

* Eine Person, eine Stimme

* Eine Community mit einer
gemeinsamen Stimme




Smart als
solidarokonomisches
Modell

* Nachhaltiges und nicht
profitorientiertes
Wirtschaftsmodell

* Etwaige Gewinne werden in den
Ausbau der Services reinvestiert

* Mitglieder-Eigentimer*innen
entscheiden demokratisch Gber
Mittelverwendung

* Kosten fiir Services liegen beim
Selbstkostenpreis




Smart als gemeinsame
Unternehmensstruktur

* Ressourcen teilen
* Know-How teilen

* Risiko abfedern




Smart in Europa

— 1998 in Belgien
gegrindet

— aktivin 7 Landern

— Uber 100.000
Mitglieder

— unabhangige Struktur
in jedem Land
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Unsere M

Arbeitsbedingungenund der
sozialen Absicherung von

Die Verbesserung der
Selbstandigen.




Das Smart
Modell - Benefits

* Fixe Anstellung
e Zahlungsgarantie

* Mehr Zeit, weniger
Administration

* Kompetente Beratung &
professionelle Trainings

e Starke Community




03 - Berufsbilder

Welche Berufshilder kdnnen dber Smart arbeiten, was gibt es zu beachten?
Diese Auflistung ist im Aufbau und unvellstindig, wenn ein Berufsbild hier nicht aufgefihrt ist, bitten wir um Kont='
dem Smart Team unter office@smartat.coop

Autor®in

Sektor Literatur Tatigkeit: Autorenschaft/Schreiben Auter*innen kénnen ihre Auftrige angestell...

Bihnenbildner*in
Sektor: Darstellende Kunst Tatigkeit: Bihnenbild Die Tatigkeit der Bdhnenbildner®in ist kinstle...

Bildende*r Kinstler*in
Sektor: Bildende Kunst Tatigkeit: Digitale Kunst, Auftragswerk kinstlensche Gestaltung, Verkauf...

Choreograf*in

Sektor: Darstellende Kunst Tatigkeit: Regie/Choreografie Choreograf®innen kénnen ihre Auftrige ...

Content Creator
Sektor: Sonstiges Tatigkeit: Werbung Content Creators fiir Social Media sind in Osterreich nicht...

Cutter®in

Sektor: Film Tatigkeit: Filmschnitt Cutter®innen kdnnen ihre Auftrige angestellt Gber 7 _mart...

Darsteller*in /Performer*in
Sektor: Darstellende Kunst Tatigkeit: Performance Yoraussetzung fir die Arbeit dber die SMartAt...

Dramaturg®in

Sektor: Darstellende Kunst Tatigkeit: Dramaturgie/Kuratieren Die dramaturgische oder kuratorisc...

Drehbuch-Autor®in

Sektor: Film Tatigkeit: Drehbuch Drehbuch-Autor*innen kdnnen ihre Auftrage angr

Filmproduzent*in

Sektor: Film Tatigkeit: Filmproduktion Far Produktionsleiter*innen im Filmber:

Das Smart Modell —
fur wen?

Beispiele fur Berufsbilder im
Smart Nutzer*innen-Guide



Der Auftrag

Absprache & Leistung

Nutzer*in Kund*in

smart
Ccoop.
austria



Schritt fur Schritt

1. Du vereinbarst eine Leistung & Entlohnung: Buhnenbild,

@

Performance...

2. Du gibst uns die Details im Smart Portal bekannt

o

3. Wir senden ein Angebot an den*die Auftraggeber*in zur
Bestatigung



Schritt fur Schritt

4. Du fuhrst den Auftrag angestellt oder selbstandig aus.

o

5. Du kannst auftragsbezogene Auslagen & Reisekosten einreichen.

¥

6. Smart stellt die Rechnung und kiimmert sich gegebenenfalls um das
Mahnwesen




* Deckungsbeitrag (Smart Gebiihr)
von 10% der
Nettoauftragssumme

* Einmalig € 50,-
Genossenschaftsanteil




In der Praxis

Brutto € 2.400
Umsatzsteuer + € 400
Netto € 2.000
Smart Gebuhr -€ 200
Budgeteingang € 1.800




Dein Budget Auftrige

Lohnnebenko
sten

Auslagen und
Reisekosten



Kollektive Auftrige

Budget
Mitglied 1

Budget

Auslagen Mitglied 2



Deine Anstellung
- Dauer

Mindestens Dauer des
Leistungszeitraums (Auftrag).

Du kannst angestellt werden wahrend
der

Vorbereitung
Durchfiihrung
Nachbereitung
Akquise

deiner Auftrage.




Deine Anstellung berechnen

Anstellung = Auftrag

* Wird aufgrund des Auftrags berechnet

Anstellung = mehrere Auftrage

* Durchschnitt wird aufgrund
eingebrachter Auftrage berechnet

Riickstellung fiir Sonderzahlung: 1/6

Monat 4
Monat 1

Monat 2
Monat 3

€2.000 €1.300 €0 €2.500

Budgeteingdnge: € 2.000 + € 1.300 + € 2.500

Anstellungsbudget Monat 1-4 = € 1450




Einfache Vorberechnung

Die Gehaltskategorienim Smart Guide sind eine Vorberechnungshilfe:

Gehaltskategorien Smart Coop Austria 2024

Name orie V1 VAL VV3 V4
Netto-Betrag, der von Smart
im Schnitt pro Monat in
Rechnung gestellt wird € 872,92 € 923,28 €1007,21 €1091,15
[minus Smart Gebiihr von
10% -€ 87,29 -€ 92,33 -€ 100,72 -€ 109,12
Gesamt Anstellungskosten
\Ahaig v Budge) € 785,63 € 830,95 € 906,49 €982,04
anteilige anteilige anteilige anteilige
Wtend Sonderzahlung aund Sonderzahlung Swond Sonderzahlung e Sonderzahlung
Lohnnebenkosten
(Dienstgeber*in) € 153,77 € 25,20 € 162,64 € 26,65 € 177,42 € 29,07 € 192,21 € 31,49
Bruttogehalt monatlich € 520,00 € 86,67 € 550,00 € 91,67 € 600,00 € 100,00 € 650,00 € 108,33
Vorschlag Wochenstunden 6 6 7 8
Sozialversicherung und
Lohnsteuer
(Dienstnehmer*in) € 78,62 € 12,24 € 83,16 € 12,95 €90,72 € 14,62 € 98,28 € 15,30
Netto-Auszahlungsbetra €441,38 €74,43 € 466,84 €78,72 € 509,28 € 85,38 € 551,72 € 93,04

anteilige Sonderzahlung wird gesammelt im Juni und November ausgezahlt oder bei Beendigung des Dienstverhaltnisses

die oben genannten Werte sind Nﬁh‘enmg'swerha und kénnen abweichen




Die Anstellung im Budget

January 2024

Titel
Anstellung 01-24

Rickstellung
Sonderzahlung

Development

Summen

February 2024

March 2024

April 2024

Transaktion

AFG-10055

Typ
Anstellung

Rickstellung
Sonderzahlung

Auftrag

Dein Budget
-166,00 EUR

Geplant Verfligbar Zahlungssaldo
-1.686,00 EUR -1.686,00 EUR 0,00 EUR

-280,00 EUR -280,00 EUR 0,00 EUR

1.800,00 EUR 1.800,00 EUR 0,00 EUR

-166,00 EUR -166,00 EUR 0,00 EUR

Dein Budget
-2.132,00 EUR

Dein Budget
-4.098,00 EUR

Dein Budget
-6.064,00 EUR

Budget fur Auslagen
-1.966,00 EUR

Status
Geplant

Geplant

Mit Zahlungsgarantie

Budget fur Auslagen
-3.932,00 EUR

Budget fur Auslagen
-5.898,00 EUR

A4

Budget fur Auslagen
-7.864,00 EUR



Vorteile der
Anstellung

* Elternkarenz, Bildungskarenz
* Krankenstand
* Arbeitslosenversicherung

* Geringfligige Anstellung neben
AMS-Bezug

e Langerfristig mehr Beitrage in
die Pensionsversicherung




Kunstwerke
verkaufen

* Kunstwerke, die wahrend deiner
Anstellung produziert werden, kdnnen
von Smart verkauft werden.

* Kunstwerke, die vor deiner Anstellung
bei Smart produziert wurden, mussen
um mehr als 50% des Verkaufswertes
von Smart angekauft werden.




Galerien

* Anteil der Galerie wird einbehalten =
Smart stellt Rechnung an Galerie Uber
den verminderten Betrag

* Anteil der Galerie wird in Rechnung
gestellt = Smart stellt Rechnung an
Kaufer, Galerie stellt Rechnung an
Smart




Wer hat die
Rechte am
Kunstwerk?

* Das Urheberrecht liegt immer
bei dem*der Kiinstler*in

e Das Nutzungsrecht wird
ausschlieRlich fir das Ausmalfl
und die Dauer, die notwendig
sind fur die Auftragserfillung an
Smart Ubertragen



Auslagen

o Atelier
 Materialkosten
* Transportkosten

* \ersicherung




Atelier

Losungen:

* Gruppe von Kunstler*innen bei
Smart teilt sich Atelier

* Untermiete durch Smart, wenn
Vertrag das erlaubt

* Kurzfristige Einmietungen, sind
unproblematisch

..




Versicherung

* Smart hat eine umfassende
Haftpflichtversicherung

* Transportversicherungen
mussen im Nutzer*innen-Budget
berlicksichtigt werden




Erste Schritte

1. Du kannst ein personliches Gesprach mit den Smart Berater*innen
vereinbaren

2. Du kannst dich im Smart Portal registrieren und Zugang erhalten,
auch zum Community Bereich

3. Du kannst Mitglied werden in der Genossenschaft



Danke fiur die Aufmerksamkeit!

smart
cCoop.
austria

https://smartat.coop

office@smartat.coop
+43 1 997 44 66



https://smartat.coop/
mailto:office@smartat.coop
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